Formation préte a I'emploi

PARCOURS
ENVIRONNEMENT HOSPITALIER
2 MODULES

NOTRE FORMATION EN LIGNE
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Objectifs.

A l'issue de ce module les apprenants sauront :

» Maitriser |'organisation de la gouvernance des hépitaux et des pdles d'activité

= Comprendre les différentes modalités de prise en charge des patients a I'ndpital
= Découvrir la réforme « Ma santé 2022 »

= Connaitre la répartition des établissements de santé en France

= Connaitre le fonctionnement des Groupements Hospitaliers de Territoires

= Comprendre le financement de I'ndpital et des médicaments

Démarche pédagogique.

Afin d'atteindre ces objectifs, le module s'appuie sur de nombreuses activités et mises en
situations permettant d'illustrer les apports théoriques et ainsi d'impliquer I'apprenant
dans la formation.

Modalités de déploiement.

= Module disponible en location sur notre plateforme LMS
» [icence annuélle par apprenant

= Module disponible & I'achat
» Livraison du fichier SCORM, personnalisation du contenu possible
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SOMMAIRE DU PARCOURS

Module 1 - Les établissements de santé.

La réforme « Ma santé 2022 »

La répartition des établissements de sante en France

Le fonctionnement des Groupements Hospitaliers de Territoires

Le financement de I'hdpital et des medicaments

Module 2 - L'organisation de I'hopital en France.

= |'organisation de la gouvernance des hopitaux et des pdles d'activité

= |es difféerentes modalités de prise en charge des patients a I'hdpital

ENVIE D'EN SAVOIR PLUS ?
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